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Rodolfo Eduardo Biasca es un prestigioso especialista en temas de management. Revistas especializadas lo
han calificado como uno de los "garúes"argentinos. Es el autor iberoamericano que más ha escrito sobre
temas de transformación empresarial (13 libros). Estudió en Argentina, Estados Unidos, Europa y Japón y
trabajó en 24 países. Ha tenido una intensa vida profesional: ha sido gerente y consultor en más de 120
organizaciones, enseñado en más de 60 universidades y dirigido sociedades profesionales. Se lo ha
distinguido con numerosos premios. Desde el año 2003 reside en Estados Unidos y enseña en universidades
de ese país y América latina. Vea más información sobre el autor en las páginas finales del libro. "Gestión de
Cambio" es -ORIGINAL Desarrolla los nuevos enfoques e ideas sobre la transformación. La Fórmula Biasca
se ha enriquecido y mejorado. -PRACTICO La metodología que se describe es aplicable a diferentes tipos de
empresa. La inclusión de ejemplos, casos y anécdotas de empresas de diferentes partes del mundo y las
figuras (tablas, gráficos y esquemas), ilustran de manera acertada los conceptos y le dan a la lectura agilidad
y atractivo. -DOCUMENTADO Se condensa la información de diferentes fuentes como libros, artículos,
investigaciones y software. Resume opiniones de especialistas, gerentes, empresarios, consultores y
organismos internacionales. Lista direcciones en Internet de interés para empresarios y gerentes. Describe las
enseñanzas recogidas en cursos y programas para ejecutivos en centros de excelencia de EE.UU. y Europa. -
INTERNACIONAL Posee ejemplos de casos de empresas de países iberoamericanos y de EE.UU., así como
también de países de Europa, Asia, Oceanía y África. Se ha puesto especial énfasis en la influencia de las
diferencias culturales en la transformación empresaria. -DIDACTICO Posee un diseño que colabora para el
logro de los objetivos propuestos para cada capítulo y para la adquisición de las ideas centrales. Pretende que
el lector ponga en marcha sus estrategias cognitivas superiores como analizar, resolver problemas, tomar
decisiones con información incompleta y también se propicia la búsqueda de información en entornos
virtuales. En un lenguaje accesible se explican temas complejos y profundos. LAS MAYORES
FORTALEZAS DEL e-LIBRO SON: -EL ENFOQUE INTEGRAL No hay en idioma español ni en ingles
una obra que trate todos los aspectos de transformación empresarial en forma completa. Los cursos de
postgrado en universidades usualmente tienen que recurrir a varios libros para tratar el tema. -LA
CLARIDAD CONCEPTUAL Y LA GUIA PRACTICA DE RESOLUCIÓN Explica la confusión semántica
e intelectual de los intentos de cambio empresarial y proporciona una guía para resolver los temas. Paso a
paso se describe qué hacer y cómo hacerlo. -LOS EJEMPLOS Y CASOS Los ejemplos y anécdotas
abundan. Hay casos reales, experiencias del autor. Algunos de ellos descriptos con mucho detalle. Los
capítulos tienen, al menos un caso integrador con preguntas para la reflexión. -LA PROFUSA
ILUSTRACIÓN El relato es complementado con figuras (tablas, gráficos, esquemas). EL e-LIBRO TIENE
UN APENDICE EN INTERNET! http://www.biasca.com El libro tiene por complemento un apéndice en
Internet, de uso opcional y gratuito. Se actualiza periódicamente. Es una guía de estudio con preguntas,
ejercicios, casos e información que permite una actualización permanente. Tiene novedades, vínculos en
Internet, videos, conferencias, reportajes. Incluye los nuevos artículos del autor y la posibilidad de conectarse
con él por correo electrónico. El lector puede participar en el foro.
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From reader reviews:

Lee Nelson:

Nowadays reading books become more and more than want or need but also be a life style. This reading
routine give you lot of advantages. Associate programs you got of course the knowledge even the
information inside the book in which improve your knowledge and information. The knowledge you get
based on what kind of book you read, if you want have more knowledge just go with education and learning
books but if you want really feel happy read one with theme for entertaining including comic or novel. The
particular GESTIÓN DE CAMBIO: El Modelo Biasca. Organizational Improvement and Change (Spanish
Edition) is kind of publication which is giving the reader unpredictable experience.

Mary McCollum:

Playing with family inside a park, coming to see the marine world or hanging out with buddies is thing that
usually you may have done when you have spare time, then why you don't try matter that really opposite
from that. One particular activity that make you not experiencing tired but still relaxing, trilling like on roller
coaster you have been ride on and with addition details. Even you love GESTIÓN DE CAMBIO: El Modelo
Biasca. Organizational Improvement and Change (Spanish Edition), you may enjoy both. It is fine
combination right, you still desire to miss it? What kind of hangout type is it? Oh occur its mind hangout
fellas. What? Still don't obtain it, oh come on its called reading friends.

Patricia Carter:

Your reading 6th sense will not betray an individual, why because this GESTIÓN DE CAMBIO: El Modelo
Biasca. Organizational Improvement and Change (Spanish Edition) reserve written by well-known writer we
are excited for well how to make book which can be understand by anyone who also read the book. Written
with good manner for you, leaking every ideas and publishing skill only for eliminate your own personal
hunger then you still doubt GESTIÓN DE CAMBIO: El Modelo Biasca. Organizational Improvement and
Change (Spanish Edition) as good book not merely by the cover but also with the content. This is one
publication that can break don't judge book by its include, so do you still needing yet another sixth sense to
pick this specific!? Oh come on your looking at sixth sense already said so why you have to listening to one
more sixth sense.

Leona Tidwell:

You can find this GESTIÓN DE CAMBIO: El Modelo Biasca. Organizational Improvement and Change
(Spanish Edition) by check out the bookstore or Mall. Just viewing or reviewing it could possibly to be your
solve trouble if you get difficulties on your knowledge. Kinds of this publication are various. Not only by
simply written or printed but additionally can you enjoy this book by e-book. In the modern era similar to
now, you just looking by your local mobile phone and searching what their problem. Right now, choose your
personal ways to get more information about your book. It is most important to arrange you to ultimately



make your knowledge are still update. Let's try to choose right ways for you.
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